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POLÍTICA DE CALIDAD Y MEDIOAMBIENTE 
 

 

GESTIÓN TOTAL 
La implantación de este Sistema de Gestión implica el cumplimiento de los requisitos 

legales y reglamentarios, así como un compromiso con la mejora continua en todos y 

cada uno de los procesos que se llevan a cabo en la empresa 

El mejor lugar para 
trabajar 

EMPLEADOS Y CULTURA 

Cooperación y 
Flexibilidad 

PRODUCTO Y MERCADO 

Comprometidos con el 
medio ambiente 

SOSTENIBILIDAD 

Anteponemos la salud y bienestar 
de nuestros empleados, fomentando 
una cultura sostenible 

Defendemos una relación de 
cooperación con nuestros clientes, 
proveedores, empleados y en la 
red. 

Gestionamos nuestra actividad para 
proteger el medioambiente, incluida 
la prevención de la contaminación y 
otros compromisos como el uso 
sostenible de recursos, la 
adaptación al cambio climático y la 
protección de los ecosistemas con 
objeto de reducir la huella de 
carbono de nuestra actividad 
empresarial 

Responsabilidad de la cadena 
de suministro: Implicamos, 
animamos y apoyamos a 
nuestros empleados 

 Integración del precio del 
carbono en el proceso de oferta  

 KPI basados en auditorías de 
sostenibilidad evaluando el 
riesgo medioambiental en la 
cadena de suministro 

 Evaluación con antelación de los 
impactos ambientales o peligros 
para los empleados 

 Continua evaluación de las 
herramientas de apoyo a los 
procesos con el objetivo de 
garantizar la excelencia, la 
flexibilidad y la agilidad en los 
mismos 

Salud y Seguridad: Protección a 
nuestros empleados 

 Garantizar condiciones de trabajo 
seguras y saludables 

 Prevención de lesiones y 
enfermedades profesionales 

 Minimizar y eliminar peligros y 
riesgos. Reducción de accidentes 
laborales 

Conciencia de Sostenibilidad: 
Formación a nuestros empleados 

 Compromiso de los empleados en 
temas de sostenibilidad 

 Impartición de conocimientos 
sobre trabajos respetuosos con la 
seguridad, el medioambiente y la 
calidad 

Cadena de suministro: asegurar 
la cadena de suministro para 
lograr la satisfacción del cliente, 
encontrando soluciones de 
transporte sostenible  

 Seguimiento de la hoja de ruta 
2040 para conseguir soluciones 
de transporte sostenible 

 Ampliación de nuestra cuota de 
ventas de la cartera ecológica 

 Exigencia máxima de la calidad 
a los proveedores. Identificación 
de los proveedores de riesgo 

 Consideración de los aspectos 
de sostenibilidad en la 
contratación  

 Entendimiento de los 
requerimientos de nuestros 
clientes para obtener la máxima 
satisfacción del cliente 

Circularidad y Reciclaje: 
Fabricamos productos de alta 
calidad 

 Consideración del ciclo de vida 
en todas las fases de desarrollo y 
producción 

 Integración de los principios del 
diseño ecológico en el proceso 
de desarrollo 

 Transparencia sobre los 
procesos del fin de vida de 
nuestros remolques 

Materiales: 
 Incrementar el reciclaje de materias 

primas 
 Reducción tanto de los residuos 

municipales como de las basuras 

Energía: 
 100% transparencia sobre los 

consumos de energía 
  Conseguir el 100% del suministro 

de calor y energía de energías 
renovables 

 Reducción del consumo básico de 
energía 

 Reducción de la parte variable del 
consumo de energía por remolque  

Acción climática: Cumplimos 
nuestras obligaciones 

 Cumplimiento de las 
obligaciones legales y de otro 
tipo como base de cualquier 
actividad 

 Reducción de las emisiones de 
CO2 

 Protección a las personas y al 
medio ambiente de posibles 
impactos negativos 

DECLARACIÓN DE OBJETIVOS DE SCHMITZ CARGOBULL 
 

 Origen: Nuestros más de 120 años de 
tradición empresarial se caracterizan 
por el éxito de nuestras innovaciones. 

 
 Visión: Alcanzar el liderazgo en el 

mercado SWE con la planta más 
flexible y confiable de la red de 
operaciones, para convertirnos en el 
partner preferido de nuestros clientes. 

 
 Competencia: Entendemos a 

nuestros clientes y nos esforzamos 
constantemente por mejorar. 
 

 Producto: Nuestros remolques y 
servicios son un referente en el 
mercado. 

 Misión: Desarrollar la excelencia en 
cultura y mentalidad para flexibilidad y 
agilidad óptimas. 

 Personalidad: Estamos orientados al 
éxito y nos comunicamos de forma 
abierta y respetuosa. 
 


